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- i costi oggi sono coperti dalle rendite per locazioni, dai ricavi per attività esterne dei dipendenti, dai 
tributi diocesani, dal fondo culto e pastorale dell’otto per mille e da una parte del fondo carità dell’otto 
per mille: nel 2025 complessivamente circa 1.175.000,00 euro di cui 622.000,00 per il personale laico1; 

- la rendita netta per la locazione di parti del Vescovado nuovo è di circa 30.000,00 euro, la rendita 
netta per la locazione dell’ex Asilo Bono è di circa 70.000,00 euro, ma a causa delle passività della 
gestione Biglia e di altre gestioni del passato – Insieme per educare, Stella Maris, Casa Pascal 
D’Illonza, aiuti a parrocchie in difficoltà – fino al 2025 le rendite per locazioni disponibili per coprire 
i costi della Curia sono solo 50.000,00 euro; 

- i tributi diocesani ammontano a circa 140.000,00 euro all’anno; 
- i ricavi per attività esterne dei dipendenti sono 42.000,00 euro: 30.000,00 dal servizio di RUP nei 

cantieri; 12.000,00 dalla collaborazione con il settimanale La Guida; 
- il fondo culto e pastorale dell’otto per mille nel 2025 era di 840.000,00 euro e si ridurrà fino a 

564.000,00 euro nel 2029, a gettito otto per mille invariato, quindi potrebbe anche ridursi 
ulteriormente; 

- il fondo carità dell’otto per mille nel 2025 ha contributo al funzionamento della Curia per 103.000,00 
euro su 764.000,00; si potrebbe mantenere il medesimo contributo anche nel 2029 quando il fondo 
si ridurrà a 529.000,00; 

- tra il 2025 e il 2029 la diminuzione più vistosa e certa sarà quella del fondo culto e pastorale: -
276.000,00 euro; si devono poi preventivare almeno 14.000,00 euro di aumento dei costi del 
personale per adeguamenti salariali; 

- di conseguenza, è necessario ridurre costi o aumentare ricavi per almeno 290.000,00 euro; 
- l’ipotesi su cui si può lavorare in modo realistico: 

 meno costi più ricavi 

sostituzione di solo il 20% dei dipendenti in pensione dal 1 
settembre 2027 [costo attuale 108.000,00] 

88.000,00 euro  

razionalizzazione costi attività proprie settori [oggi 175.000,00] 60.000,00 euro  

aumento locazioni Vescovado nuovo ed ex Asilo Bono  50.000,00 euro 

recupero proventi da locazione ex Asilo Bono  50.000,00 euro 

produzione energia fotovoltaica  15.000,00 euro 

aumento tributi diocesani su fondazioni e santuari a gestioni attive  27.000,00 euro 

totale 148.000,00 euro 142.000,00 euro 

costo complessivo curia diocesana dopo queste  1.027.000,00 euro  
 

1 i dettagli dei costi del personale e della ripartizione dei fondi otto per mille sono pubblicati su www.diocesicuneofossano.it 
menu In evidenza - Fondi Otto per Mille 
 
 
presentato al Vescovo e al Consiglio episcopale il 19 maggio 2026 
don Elio Dotto – Moderatore della Curia 


